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Άρθρο 3
Σκοπός

1.

 

Σκοπός της Δ.Ε.Η είναι :
α) Η άσκηση εμπορικής και βιομηχανικής δραστηριότητας στον

 

τομέα της ενέργειας, στην Ελλάδα και το εξωτερικό.  Στην δραστηριότητα

 

αυτή περιλαμβάνονται ενδεικτικά :
(1)

 

Η άσκηση εμπορικής και βιομηχανικής δραστηριότητας στον

 

τομέα της ηλεκτρικής ενέργειας, στην Ελλάδα και το εξωτερικό,
(2)

 

η μελέτη, η επίβλεψη, η κατασκευή, η εκμετάλλευση, η

 

συντήρηση και η λειτουργία εργοστασίων παραγωγής ηλεκτρικής ενέργειας

 

όπως και δικτύων μεταφοράς και διανομής,
(3)

 

η προμήθεια καθώς και η πώληση ηλεκτρικής ενέργειας,
(4)

 

η εξόρυξη, η παραγωγή και η προμήθεια ενεργειακών πρώτων

 

υλών,
(5)

 

η ανάθεση με σύμβαση κάθε τέτοιου έργου σε τρίτους.

β) Η άσκηση εμπορικής και βιομηχανικής δραστηριότητας στον τομέα των

 

τηλεπικοινωνιών, η παροχή υπηρεσιών προς τρίτους σε θέματα μελέτης, 
διαχείρισης και επίβλεψης Έργων, η παροχή υπηρεσιών οργάνωσης και

 

πληροφορικής προς τρίτες Επιχειρήσεις, καθώς και η εκμετάλλευση κάθε

 

είδους περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας.

γ)

 

Η ίδρυση εταιρειών, η συμμετοχή σε κοινοπραξίες καθώς και η

 

απόκτηση μετοχών άλλων εταιρειών, ελληνικών ή ξένων και εν γένει η

 

συμμετοχή σε επιχειρήσεις που έχουν σκοπό παρεμφερή με αυτούς που

 

περιγράφονται στα στοιχεία α και β της παρούσας παραγράφου, ή των οποίων

 

η δραστηριότητα συνδέεται άμεσα ή έμμεσα με τους σκοπούς της εταιρείας ή

 

που έχουν ως σκοπό την αξιοποίηση της περιουσίας, κινητής ή ακίνητης, της

 

εταιρείας και την εκμετάλλευση των πόρων της.

Άρθρο

 

3
Σκοπός

1.

 

Σκοπός

 

της

 

Δ.Ε.Η είναι :
α) [Παραμένει

 

ως

 

έχει]

(1)

 

[Παραμένει

 

ως

 

έχει]

(2)

 

η

 

μελέτη, η επίβλεψη, η

 

κατασκευή, η

 

εκμετάλλευση, η συντήρηση και η

 

λειτουργία

 

εργοστασίων

 

παραγωγής

 

ηλεκτρικής

 

ενέργειας, 

(3) [Παραμένει

 

ως

 

έχει]
(4)

 

[Παραμένει

 

ως

 

έχει]

(5) [Παραμένει

 

ως

 

έχει]

β)

 

Η

 

άσκηση

 

εμπορικής

 

και

 

βιομηχανικής

 

δραστηριότητας

 

στον

 

τομέα

 

των

 

τηλεπικοινωνιών, η

 

παροχή

 

υπηρεσιών

 

προς

 

τρίτους

 

σε

 

θέματα

 

μελέτης, διαχείρισης

 

και

 

επίβλεψης

 

Έργων, η

 

παροχή

 

προς

 

τρίτους

 

υπηρεσιών

 

εκπαίδευσης

 

και

 

υπηρεσιών

 

υγείας

 

και

 

ασφάλειας

 

στην

 

εργασία

 

[1],  η παροχή υπηρεσιών οργάνωσης και

 

πληροφορικής

 

προς

 

τρίτες

 

Επιχειρήσεις, καθώς

 

και

 

η

 

εκμετάλλευση

 

κάθε

 

είδους

 

περιουσιακών

 

στοιχείων

 

της

 

εταιρείας.

γ)  [Παραμένει

 

ως

 

έχει]

[1]  Υποσημείωση
Βλ. απόφαση

 

ΔΣ

 

με

 

αριθμ. 122 /8.5.2012
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2.

 

Για την πραγμάτωση των σκοπών που αναφέρονται στην προηγούμενη

 

παράγραφο η Δ.Ε.Η. Α.Ε. μπορεί ιδίως
(α)

 

να συνάπτει κάθε είδους συμβάσεις ή συμφωνίες με ημεδαπά ή

 

αλλοδαπά φυσικά ή νομικά πρόσωπα και διακρατικούς οργανισμούς,
(β)

 

να συμμετέχει στο κεφάλαιο υφιστάμενων ή ιδρυόμενων

 

εταιρειών, να δανειοδοτεί τις εταιρείες αυτές και να εγγυάται υπέρ αυτών.
(γ)

 

να εκδίδει ομολογιακά δάνεια κάθε φύσεως και να συμμετέχει στο

 

κεφάλαιο εταιρειών που δανειοδοτούνται από αυτή με μετατροπή ή μη σε μετοχές

 

των ομολογιών των δανείων αυτών.

3.

 

Η εταιρεία δύναται να προβαίνει σε κάθε άλλη ενέργεια και πράξη προς

 

επιδίωξη των σκοπών της εντός των ορίων του παρόντος Καταστατικού και των

 

κειμένων διατάξεων, στην ανάληψη κάθε εμπορικής ή άλλης δραστηριότητας και

 

στη διενέργεια κάθε υλικής πράξεως ή δικαιοπραξίας άμεσα ή έμμεσα

 

συνδεόμενης με τους σκοπούς της εταιρείας.

2.

 

[Παραμένει

 

ως

 

έχει]

(α) [[ΠαραμένειΠαραμένει

 

ωςως

 

έχειέχει]]

(β) [[ΠαραμένειΠαραμένει

 

ωςως

 

έχειέχει]]

((γγ) ) [[ΠαραμένειΠαραμένει

 

ωςως

 

έχειέχει]]

3.    3.    [[ΠαραμένειΠαραμένει

 

ωςως

 

έχειέχει]]
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’
Διοίκηση
’Αρθρο 9

’Οργανα Διοίκησης
Όργανα διοίκησης της εταιρείας είναι :
α)

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο,
β)

 

ο Διευθύνων Σύμβουλος και
γ)

 

Το Συμβούλιο Διεύθυνσης Ανταγωνιστικών και Επιτελικών

 

Δραστηριοτήτων και το Συμβούλιο Διεύθυνσης Δικτύων.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ

 

Γ’
Διοίκηση
’Αρθρο

 

9
’Οργανα

 

Διοίκησης

Όργανα

 

διοίκησης

 

της

 

εταιρείας

 

είναι

 

:
α) [Παραμένει

 

ως

 

έχει],
β) [Παραμένει

 

ως

 

έχει], 
γ)

 

Το

 

Συμβούλιο

 

Διεύθυνσης.
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Άρθρο 11

Αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι το ανώτατο διοικητικό όργανο της εταιρείας, 

διαμορφώνει κατά κύριο λόγο τη στρατηγική και την πολιτική ανάπτυξής της, 
και εποπτεύει και ελέγχει τη διαχείριση της περιουσίας της. Το Διοικητικό

 

Συμβούλιο εγκρίνει μετά από εισήγηση του Διευθύνοντος Συμβούλου : (α) το

 

Στρατηγικό Σχέδιο,  το οποίο

 

καθορίζει τους

 

στρατηγικούς

 

στόχους

 

για

 

την εκπλήρωση των σκοπών της εταιρείας, (β) το Επιχειρησιακό Πρόγραμμα

 

της εταιρείας διάρκειας τριών (3) έως πέντε (5) ετών, το οποίο για κάθε έτος

 

διάρκειάς του εξειδικεύει τους στόχους του Στρατηγικού Σχεδίου, (γ) τις

 

μεθόδους πραγματοποίησης του Στρατηγικού Σχεδίου και του Επιχειρησιακού

 

Προγράμματος για κάθε έτος διάρκειάς τους. Το Διοικητικό Συμβούλιο

 

παρακολουθεί επίσης την εφαρμογή του Στρατηγικού Σχεδίου και του

 

Επιχειρησιακού Προγράμματος.

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία, είναι αρμόδιο να

 

αποφασίζει για κάθε πράξη και να ασκεί κάθε εξουσία που αφορά τη διοίκηση

 

της εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της και γενικά την επιδίωξη του

 

σκοπού της, χωρίς κανένα περιορισμό, με εξαίρεση τα θέματα που από το

 

νόμο ή το Καταστατικό υπάγονται ρητά στην αρμοδιότητα της Γενικής

 

Συνέλευσης.
3. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκρίνει μετά από εισήγηση του Διευθύνοντος

 

Συμβούλου τον ετήσιο προϋπολογισμό της εταιρείας, καταρτίζει, εγκρίνει και

 

υποβάλλει στη Γενική Συνέλευση για έγκριση τις ετήσιες οικονομικές

 

καταστάσεις της εταιρείας και συντάσσει και υποβάλλει στη Γενική Συνέλευση

 

την ετήσια έκθεση πεπραγμένων.
4. Το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει μετά από εισήγηση του Διευθύνοντος

 

Συμβούλου: α) για την αναγκαιότητα θέσπισης θέσεων Αναπληρωτών

 

Διευθυνόντων Συμβούλων καθώς και τον αριθμό και τις αρμοδιότητές τους, 
β) για τη βασική οργάνωση της Επιχείρησης σε Γενικές Διευθύνσεις, οι οποίες

 

συνιστούν το ανώτατο επίπεδο διοικητικής στάθμης της οργανωτικής της

 

διάρθρωσης, γ) για τη θέσπιση θέσεων Γενικών Διευθυντών και τις

 

αρμοδιότητές τους.

Άρθρο

 

11
Αρμοδιότητες

 

του

 

Διοικητικού

 

Συμβουλίου
1.      [Παραμένει

 

ως

 

έχει]

2.

 

[Παραμένει

 

ως

 

έχει]

3.

 

[Παραμένει

 

ως

 

έχει]

4.

 

[Παραμένει

 

ως

 

έχει]
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5. Το Διοικητικό Συμβούλιο, μετά από εισήγηση του Διευθύνοντος

 

Συμβούλου, μπορεί να αναθέτει την άσκηση μέρους των αρμοδιοτήτων του, εκτός

 

από αυτές που σύμφωνα με τον Κ.Ν. 2190/1920 και το παρόν Καταστατικό

 

απαιτούν συλλογική ενέργεια ή εμπίπτουν στη σύμφωνα με το άρθρο 16 του

 

παρόντος αποκλειστική αρμοδιότητα του Διευθύνοντος Συμβούλου, καθώς και τη

 

διαχείριση, διοίκηση ή διεύθυνση των υποθέσεων ή την εκπροσώπηση της

 

εταιρείας στον Πρόεδρο, στον Διευθύνοντα Σύμβουλο, στους Αναπληρωτές

 

Διευθύνοντες Συμβούλους, σε ένα ή περισσότερα μέλη του, στο Συμβούλιο

 

Διεύθυνσης Ανταγωνιστικών και Επιτελικών Δραστηριοτήτων, στο

 

Συμβούλιο Διεύθυνσης Δικτύων, στους Γενικούς Διευθυντές, στους

 

διευθυντές ή σε υπαλλήλους της εταιρείας.

Τα πρόσωπα αυτά, στα οποία ανατίθενται οι αρμοδιότητες της παρούσας

 

παραγράφου και που δεν έχουν την ιδιότητα του μέλους του Διοικητικού

 

Συμβουλίου, έχουν έναντι της Εταιρείας την ίδια ευθύνη που έχουν τα μέλη του

 

Διοικητικού Συμβουλίου σύμφωνα με την παρ. 6 του άρθρου 22α του Κ.Ν. 
2190/1920, ως ισχύει, και του άρθρου 13 του Καταστατικού..

5. Το

 

Διοικητικό

 

Συμβούλιο, μετά

 

από

 

εισήγηση

 

του

 

Διευθύνοντος

 
Συμβούλου, μπορεί

 

να

 

αναθέτει

 

την

 

άσκηση

 

μέρους

 

των

 

αρμοδιοτήτων

 
του, εκτός

 

από

 

αυτές

 

που

 

σύμφωνα

 

με

 

τον

 

Κ.Ν. 2190/1920 και

 

το

 

παρόν

 
Καταστατικό

 

απαιτούν

 

συλλογική

 

ενέργεια

 

ή

 

εμπίπτουν

 

στη

 

σύμφωνα

 

με

 
το

 

άρθρο

 

16 του

 

παρόντος

 

αποκλειστική

 

αρμοδιότητα

 

του

 

Διευθύνοντος

 
Συμβούλου, καθώς

 

και

 

τη

 

διαχείριση, διοίκηση

 

ή

 

διεύθυνση

 

των

 
υποθέσεων

 

ή

 

την

 

εκπροσώπηση

 

της

 

εταιρείας

 

στον

 

Πρόεδρο, στον

 
Διευθύνοντα

 

Σύμβουλο, στους

 

Αναπληρωτές

 

Διευθύνοντες

 

Συμβούλους, σε

 
ένα

 

ή

 

περισσότερα

 

μέλη

 

του, στο

 

Συμβούλιο

 

Διεύθυνσης, στους

 
Γενικούς

 

Διευθυντές, στους

 

διευθυντές

 

ή

 

σε

 

υπαλλήλους

 

της

 

εταιρείας.

Τα

 

πρόσωπα

 

αυτά, στα

 

οποία

 

ανατίθενται

 

οι

 

αρμοδιότητες

 

της

 
παρούσας

 

παραγράφου

 

και

 

που

 

δεν

 

έχουν

 

την

 

ιδιότητα

 

του

 

μέλους

 

του

 
Διοικητικού

 

Συμβουλίου, έχουν

 

έναντι

 

της

 

Εταιρείας

 

την

 

ίδια

 

ευθύνη

 

που

 
έχουν

 

τα

 

μέλη

 

του

 

Διοικητικού

 

Συμβουλίου

 

σύμφωνα

 

με

 

την

 

παρ. 6 του

 
άρθρου

 

22α του Κ.Ν. 2190/1920, ως

 

ισχύει, και

 

του

 

άρθρου

 

13 του

 
Καταστατικού
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στις

 

Αναγκαστικού

 

Δικαίου
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του

 

ν. 
4001/2011 (ΦΕΚ
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179/22.8.2011), λοιπές

 

τροποποιήσεις, καθώς

 

και

 

Κωδικοποίηση

 

αυτού.
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’Αρθρο 19
Γενικοί Διευθυντές

1.           Οι Γενικοί Διευθυντές είναι ανώτατα στελέχη της εταιρείας και

 

προΐστανται αυτοτελών τομέων δράσης της εταιρείας. Αναφέρονται

 

στο Διευθύνοντα Σύμβουλο ή/και στους Αναπληρωτές Διευθύνοντες

 

Συμβούλους. Σε περίπτωση που για οποιοδήποτε λόγο ελλείπει Γενικός

 

Διευθυντής ο Διευθύνων Σύμβουλος μπορεί να αναθέτει την

 

προσωρινή άσκηση των καθηκόντων του σε άλλο Γενικό Διευθυντή, 
που μετέχει στο ίδιο Συμβούλιο Διεύθυνσης.

2.

 

Ο αριθμός και οι αρμοδιότητες των Γενικών Διευθυντών, καθώς και των

 

Γενικών Διευθύνσεων αποφασίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο με

 

εισήγηση του Διευθύνοντος Συμβούλου. Οι Γενικοί Διευθυντές, 
προερχόμενοι ή μη από το προσωπικό της ΔΕΗ, επιλέγονται ύστερα

 

από δημόσια προκήρυξη, εκτός εάν, σε ειδικές περιπτώσεις, το

 

Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας αποφασίσει διαφορετικά. Οι

 

Γενικοί Διευθυντές ορίζονται με πενταετή θητεία από το Διευθύνοντα

 

Σύμβουλο, μετά από εισήγηση του οικείου Αναπληρωτή Διευθύνοντος

 

Συμβούλου.

3.

 

Οι Γενικοί Διευθυντές συνάπτουν με το Διευθύνοντα Σύμβουλο ειδική

 

σύμβαση, στην οποία, μεταξύ άλλων, ορίζονται οι αποδοχές τους, οι

 

τυχόν άλλες παροχές τους, και τα της αξιολόγησής τους, για την

 

οποία ειδικότερα ορίζει ο Κανονισμός Λειτουργίας της εταιρείας.

’Αρθρο

 

19
Γενικοί

 

Διευθυντές
1. Οι

 

Γενικοί

 

Διευθυντές

 

είναι

 

ανώτατα

 

στελέχη

 

της

 

εταιρείας

 

και

 
προΐστανται

 

αυτοτελών

 

τομέων

 

δράσης

 

της

 

εταιρείας. Αναφέρονται

 

στο

 
Διευθύνοντα

 

Σύμβουλο

 

ή/και

 

στους

 

Αναπληρωτές

 

Διευθύνοντες

 
Συμβούλους. Σε

 

περίπτωση

 

που

 

για

 

οποιοδήποτε

 

λόγο

 

ελλείπει

 

Γενικός

 
Διευθυντής

 

ο

 

Διευθύνων

 

Σύμβουλος

 

μπορεί

 

να

 

αναθέτει

 

την

 

προσωρινή

 
άσκηση

 

των

 

καθηκόντων

 

του

 

σε

 

άλλο

 

Γενικό

 

Διευθυντή.

2.     [Παραμένει

 

ως

 

έχει]

3.

 

[Παραμένει

 

ως

 

έχει]
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Άρθρο 19α

Συμβούλιο Διεύθυνσης Ανταγωνιστικών και Επιτελικών Δραστηριοτήτων –

 

Συμβούλιο Διεύθυνσης Δικτύων

1.

 

Στην Εταιρεία συγκροτούνται και λειτουργούν Συμβούλιο Διεύθυνσης

 

Ανταγωνιστικών και Επιτελικών Δραστηριοτήτων (ΣΔΑΕΔ), και

 

Συμβούλιο Διεύθυνσης Δικτύων (ΣΔΔ), με αρμοδιότητα τη διαχείριση

 

των θεμάτων και υποθέσεων που αφορούν το μεν πρώτο στις Επιτελικές

 

και στις εκτεθειμένες στον ανταγωνισμό δραστηριότητες της Εταιρείας

 

(Ορυχεία – Παραγωγή και Εμπορία ηλεκτρικής ενέργειας), το δε δεύτερο

 

στις μη εκτεθειμένες στον ανταγωνισμό δραστηριότητες (Σύστημα

 

Μεταφοράς – Δίκτυα Διανομής) .
2.

 

Το ΣΔΑΕΔ συγκροτείται από το Διευθύνοντα Σύμβουλο, ο οποίος είναι

 

και Πρόεδρός του, τους τυχόν Αναπληρωτές Διευθύνοντες Συμβούλους και

 

Γενικούς Διευθυντές αρμόδιους για τις εκτεθειμένες στον ανταγωνισμό

 

δραστηριότητες της Εταιρείας, καθώς και τις Οικονομικές Υποθέσεις και

 

Λειτουργίες, το Ανθρώπινο Δυναμικό και τις Επιτελικές Δραστηριότητες.
Το ΣΔΔ συγκροτείται από το Διευθύνοντα Σύμβουλο, ο οποίος

 

είναι και Πρόεδρός του, τους τυχόν Αναπληρωτές Διευθύνοντες

 

Συμβούλους και Γενικούς Διευθυντές αρμόδιους για τις μη εκτεθειμένες

 

στον ανταγωνισμό δραστηριότητες της Εταιρείας, καθώς και τις

 

Οικονομικές Υποθέσεις και Λειτουργίες, το Ανθρώπινο Δυναμικό και τις

 

Επιτελικές Δραστηριότητες.

Στις συνεδριάσεις τους συμμετέχει, κατά την κρίση του Διευθύνοντος

 

Συμβούλου, ο Νομικός Σύμβουλος της Εταιρείας.

Άρθρο

 

19α
Συμβούλιο

 

Διεύθυνσης

1.

 

Στην

 

εταιρεία

 

λειτουργεί

 

Συμβούλιο

 

Διεύθυνσης

 

(Σ.Δ.). 

2.       Το

 

Σ.Δ. συγκροτείται

 

από

 

τον

 

Διευθύνοντα

 

Σύμβουλο, ο οποίος

 
είναι

 

και

 

Πρόεδρός

 

του, τους

 

τυχόν

 

Αναπληρωτές

 

Διευθύνοντες

 
Συμβούλους

 

και

 

τους

 

Γενικούς

 

Διευθυντές.

Στις

 

συνεδριάσεις

 

του

 

συμμετέχει, κατά

 

την

 

κρίση

 

του

 

Διευθύνοντος

 
Συμβούλου, ο

 

Νομικός

 

Σύμβουλος

 

της

 

Εταιρείας.
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ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΕΙΣΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΕΙΣ
3.

 

Τα Συμβούλια Διεύθυνσης λειτουργούν σύμφωνα με τις αποφάσεις του

 

Διοικητικού Συμβουλίου, διασφαλίζοντας την απαραίτητη συλλογικότητα στην

 

αντιμετώπιση των διοικητικών και λειτουργικών υποθέσεων της Εταιρείας, καθώς

 

και τη συνοχή στη λειτουργία της, καθένα στο πεδίο ευθύνης του. Στο πλαίσιο

 

αυτό, καθένα απ’ αυτά επιλαμβάνεται των σημαντικών θεμάτων που αφορούν, 
μεταξύ άλλων, στην παραγωγικότητα, στην απόδοση των μονάδων, στην

 

οργάνωση και λειτουργία των δραστηριοτήτων του πεδίου ευθύνης του, στον

 

προϋπολογισμό και στο Στρατηγικό και Επιχειρησιακό Σχεδιασμό.

Αποφασίζουν για την κατάρτιση συμβάσεων προμηθειών, έργων, παροχής

 

υπηρεσιών και, γενικά, κάθε είδους σύμβασης οικονομικού αντικειμένου μέχρι

 

ποσού, που καθορίζει το Διοικητικό Συμβούλιο. Αποφασίζουν και ρυθμίζουν

 

κάθε θέμα που αφορά στην εκτέλεση των συμβάσεων αυτών.

4.     Αμφότερα τα εν λόγω Συμβούλια λειτουργούν με τον Κανονισμό Λειτουργίας

 

τους, ο οποίος εγκρίνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο με πρόταση του

 

Διευθύνοντος Συμβούλου.

3.     Το

 

Συμβούλιο

 

Διεύθυνσης

 

λειτουργεί

 

σύμφωνα

 

με

 

τις

 

αποφάσεις

 
του

 

Διοικητικού

 

Συμβουλίου, διασφαλίζοντας

 

την

 

απαραίτητη

 
συλλογικότητα

 

στην

 

αντιμετώπιση

 

των

 

διοικητικών

 

και

 

λειτουργικών

 
υποθέσεων

 

της

 

εταιρείας, καθώς

 

και

 

τη

 

συνοχή

 

στη

 

λειτουργία

 

της. Στο

 
πλαίσιο

 

αυτό, επιλαμβάνεται

 

των

 

σημαντικών

 

θεμάτων

 

που

 

αφορούν, 
μεταξύ

 

άλλων, στην

 

παραγωγικότητα, στην

 

απόδοση

 

των

 

μονάδων, στην

 
οργάνωση

 

και

 

λειτουργία

 

των

 

δραστηριοτήτων

 

της

 

εταιρείας,

 

στον

 
προϋπολογισμό

 

και

 

στο

 

Στρατηγικό

 

και

 

Επιχειρησιακό

 

Σχεδιασμό.
Αποφασίζει

 

για

 

την

 

κατάρτιση

 

συμβάσεων

 

προμηθειών, έργων, παροχής

 
υπηρεσιών

 

και, γενικά, κάθε

 

είδους

 

σύμβασης

 

οικονομικού

 

αντικειμένου

 
μέχρι

 

ποσού, που

 

καθορίζει

 

εκάστοτε

 

το

 

Διοικητικό

 

Συμβούλιο. 
Αποφασίζει

 

και

 

ρυθμίζει

 

κάθε

 

θέμα

 

που

 

αφορά

 

στην

 

εκτέλεση

 

των

 
συμβάσεων

 

αυτών.

4.

 

Το

 

εν

 

λόγω

 

Συμβούλιο

 

λειτουργεί

 

σύμφωνα

 

με

 

τον

 

Κανονισμό

 
Λειτουργίας

 

του, ο

 

οποίος

 

εγκρίνεται

 

από

 

το

 

Διοικητικό

 

Συμβούλιο

 

με

 
πρόταση

 

του

 

Διευθύνοντος

 

Συμβούλου.
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’’ΑρθροΑρθρο 3232

ΕταιρικήΕταιρική χρήσηχρήση -- ΕτήσιοιΕτήσιοι λογαριασμοίλογαριασμοί

1.1.

 

ΗΗ εταιρικήεταιρική χρήσηχρήση είναιείναι δωδεκάμηνηςδωδεκάμηνης διάρκειαςδιάρκειας, , αρχίζειαρχίζει τηντην πρώτηπρώτη

 

(1(1ηη) ) ΙανουαρίουΙανουαρίου καικαι λήγειλήγει τηντην τριακοστήτριακοστή πρώτηπρώτη (31(31ηη) ) ΔεκεμβρίουΔεκεμβρίου

 

κάθεκάθε έτουςέτους. . 
2.              2.              ΣτοΣτο τέλοςτέλος κάθεκάθε εταιρικήςεταιρικής χρήσηςχρήσης τοτο ΔιοικητικόΔιοικητικό ΣυμβούλιοΣυμβούλιο κλείνεικλείνει τουςτους

 

λογαριασμούςλογαριασμούς, , συντάσσεισυντάσσει λεπτομερήλεπτομερή απογραφήαπογραφή τηςτης περιουσίαςπεριουσίας τηςτης

 

εταιρείαςεταιρείας καικαι καταρτίζεικαταρτίζει τιςτις ετήσιεςετήσιες οικονομικέςοικονομικές καταστάσειςκαταστάσεις καικαι

 

έκθεσηέκθεση επεπ' ' αυτώναυτών, , σύμφωνασύμφωνα μεμε τατα άρθραάρθρα 4242αα, 42, 42ββ, 42, 42γγ, 42, 42δδ, 42, 42εε, 43, , 43, 
4343αα, 43, 43ββ, 43, 43γγ, 134, 135, 136 , 134, 135, 136 καικαι 139 139 τουτου ΚΚ..ΝΝ. 2190/1920, . 2190/1920, όπωςόπως

 

ισχύειισχύει, , καθώςκαθώς καικαι ετήσιεςετήσιες ΕνοποιημένεςΕνοποιημένες ΟικονομικέςΟικονομικές ΚαταστάσειςΚαταστάσεις

 

σύμφωνασύμφωνα μεμε τατα άρθραάρθρα 90 90 έωςέως 109 109 καικαι 134 134 έωςέως 136 136 τουτου ίδιουίδιου ΝόμουΝόμου..

3.3.

 

ΟιΟι ετήσιεςετήσιες οικονομικέςοικονομικές καταστάσειςκαταστάσεις περιλαμβάνουνπεριλαμβάνουν::
αα))

 

τοντον ισολογισμόισολογισμό,,
ββ))

 

τοτο λογαριασμόλογαριασμό ««αποτελέσματααποτελέσματα χρήσεωςχρήσεως»»,,
γγ))

 

κατάστασηκατάσταση μεταβολώνμεταβολών ίδιωνίδιων κεφαλαίωνκεφαλαίων,,
δδ))

 

κατάστασηκατάσταση ταμιακώνταμιακών ροώνροών,,
εε))

 

τοντον ««πίνακαπίνακα διαθέσεωςδιαθέσεως αποτελεσμάτωναποτελεσμάτων»», , καικαι
στστ))

 

τοτο προσάρτημαπροσάρτημα

ΟιΟι παραπάνωπαραπάνω καταστάσειςκαταστάσεις αποτελούναποτελούν ενιαίοενιαίο σύνολοσύνολο, , ελέγχονταιελέγχονται καθώςκαθώς

 

ορίζουνορίζουν τατα άρθραάρθρα 36, 3636, 36αα, 37 , 37 καικαι 137 137 τουτου ΚΚ..ΝΝ. 2190/1920, . 2190/1920, όπωςόπως

 

ισχύειισχύει, , καικαι εμφανίζουνεμφανίζουν τηντην πραγματικήπραγματική εικόναεικόνα τηςτης περιουσιακήςπεριουσιακής

 

διάρθρωσηςδιάρθρωσης, , τηςτης χρηματοοικονομικήςχρηματοοικονομικής θέσηςθέσης καικαι τωντων αποτελεσμάτωναποτελεσμάτων

 

χρήσηςχρήσης τηςτης εταιρείαςεταιρείας. . ΗΗ εταιρείαεταιρεία κατάκατά τηντην τήρησητήρηση τωντων ετήσιωνετήσιων

 

οικονομικώνοικονομικών καταστάσεώνκαταστάσεών τηςτης υποχρεούταιυποχρεούται νανα εφαρμόζειεφαρμόζει παραλλήλωςπαραλλήλως

 

προςπρος τατα ανωτέρωανωτέρω τουςτους κανόνεςκανόνες τήρησηςτήρησης λογαριασμώνλογαριασμών πουπου

 

προβλέπονταιπροβλέπονται στοστο άρθροάρθρο 30 30 τουτου ΝΝ. 2773/1999, . 2773/1999, όπωςόπως

 

τροποποιήθηκετροποποιήθηκε μεμε τοτο άρθροάρθρο 20 20 τουτου ΝΝ. 3426/2005 . 3426/2005 καικαι

 

ισχύειισχύει

 

εκάστοτεεκάστοτε..

’Αρθρο

 

32
Εταιρική

 

χρήση

 

-

 

Ετήσιοι

 

λογαριασμοί
1.

 

[Παραμένει

 

ως

 

έχει].
2.

 

Στο

 

τέλος

 

κάθε

 

εταιρικής

 

χρήσης

 

το

 

Διοικητικό

 

Συμβούλιο

 

κλείνει

 

τους

 

λογαριασμούς, συντάσσει

 

λεπτομερή

 

απογραφή

 

της

 

περιουσίας

 

της

 

εταιρείας

 

και

 

καταρτίζει

 

τις

 

ετήσιες

 

οικονομικές

 

καταστάσεις

 

και

 

έκθεση

 

επ' αυτών, σύμφωνα

 

με

 

τα

 

άρθρα

 

42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 43γ, 134, 135, 136 και

 

139 του

 

Κ.Ν. 2190/1920, όπως

 

ισχύει, καθώς

 

και

 

ετήσιες

 

Ενοποιημένες

 

Οικονομικές

 

Καταστάσεις

 

σύμφωνα

 

με

 

τα

 

άρθρα

 

90 έως

 

109 και

 

134 έως

 

136 του

 

ίδιου

 

Νόμου

 

σε

 

συνδυασμό

 

με

 

τις

 

διατάξεις

 

των

 

άρθρων

 

4 έως

 

6 του

 

ν. 3556/2007.

3.

 

Οι

 

ετήσιες

 

οικονομικές

 

καταστάσεις

 

περιλαμβάνουν:
α)

 

την

 

«κατάσταση

 

οικονομικής

 

θέσης»,
β)

 

την

 

«κατάσταση

 

αποτελεσμάτων»,
γ)

 

την

 

«κατάσταση

 

μεταβολών

 

ίδιων

 

κεφαλαίων», 
δ) την

 

«κατάσταση

 

ταμιακών

 

ροών», 
ε)

 

την

 

«κατάσταση

 

συνολικού

 

εισοδήματος», και
στ)

 

τις

 

«Σημειώσεις

 

επί

 

των

 

Οικονομικών

 

Καταστάσεων»

Οι

 

παραπάνω

 

καταστάσεις

 

αποτελούν

 

ενιαίο

 

σύνολο, ελέγχονται

 

καθώς

 

ορίζουν

 

τα

 

άρθρα

 

36, 36α, 37 και

 

137 του

 

Κ.Ν. 2190/1920, όπως

 

ισχύει, και

 

εμφανίζουν

 

την

 

πραγματική

 

εικόνα

 

της

 

περιουσιακής

 

διάρθρωσης, της

 

χρηματοοικονομικής

 

θέσης

 

και

 

των

 

αποτελεσμάτων

 

χρήσης

 

της

 

εταιρείας. Η

 

εταιρεία

 

κατά

 

την

 

τήρηση

 

των

 

ετήσιων

 

οικονομικών

 

καταστάσεών

 

της

 

υποχρεούται

 

να

 

εφαρμόζει

 

παραλλήλως

 

προς

 

τα

 

ανωτέρω

 

τους

 

κανόνες

 

τήρησης

 

λογαριασμών

 

που

 

προβλέπονται

 

στα

 

άρθρα

 

141 και

 

130 παρ. 4 του

 

ν. 4001/2011, όπως

 

ισχύει

 

εκάστοτε. Επίσης, εκτός

 

των

 

προαναφερομένων, το

 

Διοικητικό

 

Συμβούλιο, καταρτίζει, στο

 

τέλος

 

κάθε

 

εταιρικής

 

χρήσης, τον

 

«πίνακα

 

διαθέσεως

 

αποτελεσμάτων».
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ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ

 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ

 

ΔΕΗΔΕΗ

 ΠρότασηΠρόταση

 

προςπρος

 

τητη

 

ΓενικήΓενική

 

ΣυνέλευσηΣυνέλευση

 

τωντων

 

ΜετόχωνΜετόχων

 

τηςτης

 

2626ηςης

 

ΙουνίουΙουνίου

 

20122012

 Όπου

 

έντονη

 

σκίαση

 

(Bold),

 

προσαρμογή

 

στις

 

Αναγκαστικού

 

Δικαίου

 

διατάξεις

 

του

 

ν. 
4001/2011 (ΦΕΚ

 

Α’

 

179/22.8.2011), λοιπές

 

τροποποιήσεις, καθώς

 

και

 

Κωδικοποίηση

 

αυτού.

ΙΣΧΥΟΝΙΣΧΥΟΝ
 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΕΣΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΕΣ
 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΕΙΣΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΕΙΣ
4. 4. ΓιαΓια νανα ληφθείληφθεί απόαπό τητη ΓενικήΓενική ΣυνέλευσηΣυνέλευση έγκυρηέγκυρη απόφασηαπόφαση επίεπί τωντων, , κατάκατά

 

τατα ανωτέρωανωτέρω, , οικονομικώνοικονομικών καταστάσεωνκαταστάσεων, , πρέπειπρέπει αυτέςαυτές νανα έχουνέχουν θεωρηθείθεωρηθεί απόαπό::
αα) ) ΤονΤον ΠρόεδροΠρόεδρο τουτου ΔιοικητικούΔιοικητικού ΣυμβουλίουΣυμβουλίου ήή τοντον αναπληρωτήαναπληρωτή τουτου, , 
ββ) ) ΤονΤον ΔιευθύνονταΔιευθύνοντα ΣύμβουλοΣύμβουλο καικαι, , σεσε περίπτωσηπερίπτωση πουπου οιοι ιδιότητεςιδιότητες τουτου

 

ΠροέδρουΠροέδρου καικαι τουτου ΔιευθύνοντοςΔιευθύνοντος ΣυμβούλουΣυμβούλου συμπίπτουνσυμπίπτουν στοστο ίδιοίδιο πρόσωποπρόσωπο, , απόαπό

 

τοντον ΑντιπρόεδροΑντιπρόεδρο τουτου ΔΣΔΣ,,
γγ) ) ΤονΤον ΓενικόΓενικό ΔιευθυντήΔιευθυντή, , προϊστάμενοπροϊστάμενο τωντων οικονομικώνοικονομικών θεμάτωνθεμάτων τηςτης

 

εταιρείαςεταιρείας, , 
δδ) ) ΤονΤον υπεύθυνουπεύθυνο γιαγια τητη διεύθυνσηδιεύθυνση τουτου λογιστηρίουλογιστηρίου. . 

ΟιΟι παραπάνωπαραπάνω, , σεσε περίπτωσηπερίπτωση διαφωνίαςδιαφωνίας σχετικάσχετικά μεμε τητη νομιμότητανομιμότητα τουτου

 

τρόπουτρόπου κατάρτισηςκατάρτισης τωντων οικονομικώνοικονομικών καταστάσεωνκαταστάσεων, , οφείλουνοφείλουν νανα εκθέτουνεκθέτουν

 

εγγράφωςεγγράφως τιςτις αντιρρήσειςαντιρρήσεις τουςτους στηστη ΓενικήΓενική ΣυνέλευσηΣυνέλευση..

5. 5. ΗΗ έκθεσηέκθεση διαχείρισηςδιαχείρισης τουτου ΔιοικητικούΔιοικητικού ΣυμβουλίουΣυμβουλίου προςπρος τηντην τακτικήτακτική

 

ΓενικήΓενική ΣυνέλευσηΣυνέλευση πρέπειπρέπει νανα παρέχειπαρέχει σαφήσαφή καικαι πραγματικήπραγματική εικόναεικόνα τηςτης εξέλιξηςεξέλιξης τωντων

 

εργασιώνεργασιών καικαι τηςτης οικονομικήςοικονομικής θέσηςθέσης τηςτης εταιρείαςεταιρείας, , καθώςκαθώς καικαι πληροφορίεςπληροφορίες γιαγια τηντην

 

προβλεπόμενηπροβλεπόμενη πορείαπορεία τηςτης εταιρείαςεταιρείας, , σύμφωνασύμφωνα μεμε τατα άρθραάρθρα 4343αα καικαι 136 136 τουτου ΚΚ..ΝΝ. . 
2190/1920, 2190/1920, όπωςόπως ισχύουνισχύουν. . ΣτηνΣτην έκθεσηέκθεση αυτήαυτή πρέπειπρέπει νανα αναφέρεταιαναφέρεται καικαι κάθεκάθε άλλοάλλο

 

ουσιώδεςουσιώδες γεγονόςγεγονός πουπου έχειέχει συμβείσυμβεί μέσαμέσα στοστο χρονικόχρονικό διάστημαδιάστημα απόαπό τητη λήξηλήξη τηςτης

 

εταιρικήςεταιρικής χρήσηςχρήσης ωςως τηντην ημερομηνίαημερομηνία υποβολήςυποβολής τηςτης έκθεσηςέκθεσης. . 

4. [Παραμένει

 

ως

 

έχει]

5.

 

[Παραμένει

 

ως

 

έχει]
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ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ

 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ

 

ΔΕΗΔΕΗ

 ΠρότασηΠρόταση

 

προςπρος

 

τητη

 

ΓενικήΓενική

 

ΣυνέλευσηΣυνέλευση

 

τωντων

 

ΜετόχωνΜετόχων

 

τηςτης

 

2626ηςης

 

ΙουνίουΙουνίου

 

20122012

 Όπου

 

έντονη

 

σκίαση

 

(Bold),

 

προσαρμογή

 

στις

 

Αναγκαστικού

 

Δικαίου

 

διατάξεις

 

του

 

ν. 
4001/2011 (ΦΕΚ

 

Α’

 

179/22.8.2011), λοιπές

 

τροποποιήσεις, καθώς

 

και

 

Κωδικοποίηση

 

αυτού.

ΙΣΧΥΟΝΙΣΧΥΟΝ
 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΕΣΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΕΣ
 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΕΙΣΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΕΙΣ
6.          6.          ΤοΤο ΔιοικητικόΔιοικητικό ΣυμβούλιοΣυμβούλιο τηςτης εταιρείαςεταιρείας οφείλειοφείλει νανα δημοσιεύειδημοσιεύει τιςτις ετήσιεςετήσιες

 

οικονομικέςοικονομικές καταστάσειςκαταστάσεις ((εκτόςεκτός απόαπό τοτο προσάρτημαπροσάρτημα)), , καικαι τιςτις ΕτήσιεςΕτήσιες

 

ΕνοποιημένεςΕνοποιημένες ΟικονομικέςΟικονομικές ΚαταστάσειςΚαταστάσεις, , τηντην ΈκθεσηΈκθεση τουτου ΔιοικητικούΔιοικητικού ΣυμβουλίουΣυμβουλίου

 

καικαι τηντην ΈκθεσηΈκθεση ((ΠιστοποιητικόΠιστοποιητικό) ) ΕλέγχουΕλέγχου τωντων ΟρκωτώνΟρκωτών ΕλεγκτώνΕλεγκτών -- ΛογιστώνΛογιστών, , 
είκοσιείκοσι (20) (20) τουλάχιστοντουλάχιστον ημέρεςημέρες πρινπριν απόαπό τητη συνεδρίασησυνεδρίαση τηςτης ΓενικήςΓενικής ΣυνέλευσηςΣυνέλευσης, , 
καικαι σεσε περίπτωσηπερίπτωση τροποποίησήςτροποποίησής τουςτους, , μέσαμέσα σεσε είκοσιείκοσι (20) (20) ημέρεςημέρες απόαπό τηντην

 

τροποποίησητροποποίηση, , ωςως εξήςεξής : : 

αα) ) ΣτιςΣτις εφημερίδεςεφημερίδες καικαι σταστα έντυπαέντυπα πουπου ορίζονταιορίζονται στοστο άρθροάρθρο 26 26 
παρπαρ. 2 . 2 τουτου ΚΚ..ΝΝ. 2190/1920, . 2190/1920, ωςως ισχύειισχύει, , σεσε συνδυασμόσυνδυασμό μεμε τοτο άρθροάρθρο 23 23 παρπαρ. 1 . 1 τουτου

 

παρόντοςπαρόντος ΚαταστατικούΚαταστατικού. . 
ββ) ) ΑνάρτησηΑνάρτηση σεσε χώροχώρο τουτου ΔιαδικτύουΔιαδικτύου, , οο οποίοςοποίος είναιείναι

 

προσπελάσιμοςπροσπελάσιμος στοστο ευρύευρύ κοινόκοινό, , γιαγια δύοδύο (2)(2) τουλάχιστοντουλάχιστον έτηέτη απόαπό τητη δημοσίευσήδημοσίευσή

 

τουςτους..

γγ) ) ΚατάθεσηΚατάθεση στηνστην ΕπιτροπήΕπιτροπή ΚεφαλαιαγοράςΚεφαλαιαγοράς. . 

ΠέρανΠέραν τωντων ανωτέρωανωτέρω, , δημοσιεύονταιδημοσιεύονται ακόμηακόμη στοιχείαστοιχεία καικαι

 

πληροφορίεςπληροφορίες,,

 

οριζόμεναοριζόμενα μεμε ΚοινήΚοινή ΥπουργικήΥπουργική ΑπόφασηΑπόφαση τωντων ΥπουργώνΥπουργών ΟικονομίαςΟικονομίας καικαι

 

ΟικονομικώνΟικονομικών, , καικαι ΑνάπτυξηςΑνάπτυξης,, σεσε εφημερίδεςεφημερίδες, , όπωςόπως οο νόμοςνόμος ορίζειορίζει..
ΟΟ ισολογισμόςισολογισμός πρέπειπρέπει νανα περιέχειπεριέχει τατα ατομικάατομικά στοιχείαστοιχεία τωντων

 

προσώπωνπροσώπων πουπου τοντον πιστοποιούνπιστοποιούν σύμφωνασύμφωνα μεμε τοτο άρθροάρθρο 77αα παράγραφοςπαράγραφος

 

1 1 περπερ. . ζζ’’ εδεδ. . ββ’’ τουτου ΚΚ..ΝΝ. 2190/1920, . 2190/1920, ωςως ισχύειισχύει. . 

7.7.

 

ΑντίγραφοΑντίγραφο τωντων ετήσιωνετήσιων οικονομικώνοικονομικών καταστάσεωνκαταστάσεων μαζίμαζί μεμε τιςτις

 

εκθέσειςεκθέσεις τουτου ΔιοικητικούΔιοικητικού ΣυμβουλίουΣυμβουλίου καικαι τωντων ΟρκωτώνΟρκωτών -- ΕλεγκτώνΕλεγκτών υποβάλλονταιυποβάλλονται

 

στηνστην αρμόδιααρμόδια εποπτεύουσαεποπτεύουσα αρχήαρχή είκοσιείκοσι (20) (20) τουλάχιστοντουλάχιστον ημέρεςημέρες πρινπριν απόαπό τηντην

 

ημέραημέρα τηςτης ΓενικήςΓενικής ΣυνέλευσηςΣυνέλευσης. . 

8. 8. ΜέσαΜέσα σεσε είκοσιείκοσι (20) (20) ημέρεςημέρες απόαπό τηντην έγκρισηέγκριση τωντων ετήσιωνετήσιων οικονομικώνοικονομικών

 

καταστάσεωνκαταστάσεων απόαπό τηντην ΤακτικήΤακτική ΓενικήΓενική ΣυνέλευσηΣυνέλευση υποβάλλεταιυποβάλλεται στηνστην αρμόδιααρμόδια

 

εποπτεύουσαεποπτεύουσα αρχήαρχή αντίγραφοαντίγραφο τωντων πρακτικώνπρακτικών τηςτης ΓενικήςΓενικής ΣυνέλευσηςΣυνέλευσης μεμε

 

αντίγραφοαντίγραφο τωντων ετήσιωνετήσιων οικονομικώνοικονομικών καταστάσεωνκαταστάσεων πουπου εγκρίθηκανεγκρίθηκαν . . 

6. Το

 

Διοικητικό

 

Συμβούλιο

 

της

 

εταιρείας

 

οφείλει

 

να

 

δημοσιεύει

 

τις

 
ετήσιες

 

οικονομικές

 

καταστάσεις, και

 

τις

 

Ετήσιες

 

Ενοποιημένες

 

Οικονομικές

 
Καταστάσεις, την

 

Έκθεση

 

του

 

Διοικητικού

 

Συμβουλίου

 

και

 

την

 

Έκθεση

 
(Πιστοποιητικό) Ελέγχου

 

των

 

Ορκωτών

 

Ελεγκτών

 

-

 

Λογιστών, είκοσι

 

(20) 
τουλάχιστον

 

ημέρες

 

πριν

 

από

 

τη

 

συνεδρίαση

 

της

 

Γενικής

 

Συνέλευσης, και

 
σε

 

περίπτωση

 

τροποποίησής

 

τους, μέσα

 

σε

 

είκοσι

 

(20) ημέρες

 

από

 

την

 
τροποποίηση, ως

 

εξής

 

: 
α) Στις

 

εφημερίδες

 

και

 

στα

 

έντυπα

 

που

 

ορίζονται

 

στο

 

άρθρο

 

26 παρ. 
2 του

 

Κ.Ν. 2190/1920, ως

 

ισχύει, σε

 

συνδυασμό

 

με

 

το

 

άρθρο

 

23 παρ. 1 
του

 

παρόντος

 

Καταστατικού. 
β) Ανάρτηση

 

σε

 

χώρο

 

του

 

Διαδικτύου, ο οποίος είναι

 
προσπελάσιμος

 

στο

 

ευρύ

 

κοινό, για

 

πέντε

 

(5) τουλάχιστον

 

έτη

 

από

 

τη

 
δημοσίευσή

 

τους.
γ) Κατάθεση

 

στην

 

Επιτροπή

 

Κεφαλαιαγοράς

 

και

 

στο

 
Χρηματιστήριο

 

Αθηνών

 

(ΧΑ). 
Πέραν

 

των

 

ανωτέρω, δημοσιεύονται

 

ακόμη

 

οι

 

ενδιάμεσες

 
οικονομικές

 

καταστάσεις, κατά

 

τα

 

προβλεπόμενα

 

στα

 

άρθρα

 

5 και

 
6 του

 

ν. 3556/2007, καθώς

 

και

 

στοιχεία

 

και

 

πληροφορίες, οριζόμενα

 

με

 
Κοινή

 

Υπουργική

 

Απόφαση

 

των

 

Υπουργών

 

Οικονομίας

 

και

 

Οικονομικών, 
και

 

του

 

αρμόδιου

 

Εποπτεύοντος

 

Υπουργού

 

ή

 

με

 

αποφάσεις

 

της

 
Επιτροπής

 

Κεφαλαιαγοράς,

 

σε

 

εφημερίδες

 

και

 

μέσα,

 

όπως

 

ο

 

νόμος

 
εκάστοτε

 

ορίζει.
7.

 

[Παραμένει

 

ως

 

έχει]

8. [Παραμένει

 

ως

 

έχει]
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ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ

 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ

 

ΔΕΗΔΕΗ

 ΠρότασηΠρόταση

 

προςπρος

 

τητη

 

ΓενικήΓενική

 

ΣυνέλευσηΣυνέλευση

 

τωντων

 

ΜετόχωνΜετόχων

 

τηςτης

 

2626ηςης

 

ΙουνίουΙουνίου

 

20122012

 Όπου

 

έντονη

 

σκίαση

 

(Bold),

 

προσαρμογή

 

στις

 

Αναγκαστικού

 

Δικαίου

 

διατάξεις

 

του

 

ν. 
4001/2011 (ΦΕΚ

 

Α’

 

179/22.8.2011), λοιπές

 

τροποποιήσεις, καθώς

 

και

 

Κωδικοποίηση

 

αυτού.

ΙΣΧΥΟΝΙΣΧΥΟΝ
 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΕΣΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΕΣ
 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΕΙΣΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΕΙΣ
9. 9. ΕπιπλέονΕπιπλέον τωντων ωςως άνωάνω οικονομικώνοικονομικών καταστάσεωνκαταστάσεων ηη εταιρείαεταιρεία καταρτίζεικαταρτίζει

 

στοστο τέλοςτέλος κάθεκάθε εταιρικήςεταιρικής χρήσηςχρήσης τιςτις ΛογιστικάΛογιστικά ΔιαχωρισμένεςΔιαχωρισμένες ΟικονομικέςΟικονομικές

 

ΚαταστάσειςΚαταστάσεις πουπου προβλέπονταιπροβλέπονται στοστο άρθροάρθρο 30 30 τουτου ΝΝ. 2773/1999, . 2773/1999, όπωςόπως

 

τροποποιήθηκετροποποιήθηκε μεμε τοτο άρθροάρθρο 20 20 τουτου ΝΝ. 3426/2005, . 3426/2005, καικαι ισχύειισχύει εκάστοτεεκάστοτε, , 
σύμφωνασύμφωνα μεμε τατα διεθνήδιεθνή λογιστικάλογιστικά πρότυπαπρότυπα..

ΟιΟι καταστάσειςκαταστάσεις αυτέςαυτές ελέγχονταιελέγχονται απόαπό τουςτους ελεγκτέςελεγκτές πουπου προβλέπονταιπροβλέπονται στοστο

 

άρθροάρθρο 31 31 τουτου παρόντοςπαρόντος καταστατικούκαταστατικού καικαι μαζίμαζί μεμε τητη σχετικήσχετική ΈκθεσηΈκθεση ΕλέγχουΕλέγχου, , 
υποβάλλονταιυποβάλλονται γιαγια έγκρισηέγκριση στηστη ΓενικήΓενική ΣυνέλευσηΣυνέλευση..

10.10.

 

ΣυνοπτικόςΣυνοπτικός πίνακαςπίνακας τωντων ετήσιωνετήσιων καικαι εξαμηνιαίωνεξαμηνιαίων οικονομικώνοικονομικών

 

καταστάσεωνκαταστάσεων τηςτης εταιρείαςεταιρείας, , πουπου συντάσσεταισυντάσσεται κατάκατά τατα διεθνήδιεθνή λογιστικάλογιστικά πρότυπαπρότυπα, , 
δημοσιεύεταιδημοσιεύεται καικαι σεσε μίαμία εφημερίδαεφημερίδα ευρείαςευρείας κυκλοφορίαςκυκλοφορίας στηνστην ΕυρώπηΕυρώπη καικαι στιςστις

 

ΗΗ..ΠΠ..ΑΑ., ., υπόυπό τηντην επιφύλαξηεπιφύλαξη τουτου επιτρεπτούεπιτρεπτού τηςτης δημοσίευσηςδημοσίευσης απόαπό τηντην οικείαοικεία

 

νομοθεσίανομοθεσία τουτου τόπουτόπου δημοσιεύσεωςδημοσιεύσεως. . 

11. 11. ΗΗ εταιρείαεταιρεία, , εφόσονεφόσον έχειέχει συνδεδεμένεςσυνδεδεμένες εταιρείεςεταιρείες, , σύμφωνασύμφωνα μεμε τοτο

 

άρθροάρθρο 4242εε τουτου ΚΚ..ΝΝ. 2190/1920, . 2190/1920, όπωςόπως ισχύειισχύει, , καταρτίζεικαταρτίζει καικαι υποβάλλειυποβάλλει, , εκτόςεκτός απόαπό

 

τατα αναφερόμενααναφερόμενα στιςστις παραπάνωπαραπάνω παραγράφουςπαραγράφους, , καικαι ενοποιημένουςενοποιημένους ισολογισμούςισολογισμούς

9. Επιπλέον

 

των

 

ως

 

άνω

 

οικονομικών

 

καταστάσεων

 

η

 

εταιρεία

 

καταρτίζει

 
στο

 

τέλος

 

κάθε

 

εταιρικής

 

χρήσης

 

τις

 

Λογιστικά

 

Διαχωρισμένες

 

Οικονομικές

 
Καταστάσεις

 

που

 

προβλέπονται

 

στα

 

άρθρα

 

141 και

 

130 παρ. 4 του

 

ν. 
4001/2011, όπως

 

ισχύει

 

εκάστοτε, σύμφωνα

 

με

 

τα

 

ισχύοντα

 

Διεθνή

 
Λογιστικά

 

Πρότυπα.
Οι

 

καταστάσεις

 

αυτές

 

ελέγχονται

 

από

 

τους

 

ελεγκτές, που

 
προβλέπονται

 

στο

 

άρθρο

 

31 του

 

παρόντος

 

καταστατικού

 

και

 

μαζί

 

με

 

τη

 
σχετική

 

Έκθεση

 

Ελέγχου, υποβάλλονται

 

για

 

έγκριση

 

στη

 

Γενική

 

Συνέλευση.

10. [Παραμένει

 

ως

 

έχει]

11. [Παραμένει

 

ως

 

έχει]
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ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ

 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ

 

ΔΕΗΔΕΗ

 ΠρότασηΠρόταση

 

προςπρος

 

τητη

 

ΓενικήΓενική

 

ΣυνέλευσηΣυνέλευση

 

τωντων

 

ΜετόχωνΜετόχων

 

τηςτης

 

2626ηςης

 

ΙουνίουΙουνίου

 

20122012

 Όπου

 

έντονη

 

σκίαση

 

(Bold),

 

προσαρμογή

 

στις

 

Αναγκαστικού

 

Δικαίου

 

διατάξεις

 

του

 

ν. 
4001/2011 (ΦΕΚ

 

Α’

 

179/22.8.2011), λοιπές

 

τροποποιήσεις, καθώς

 

και

 

Κωδικοποίηση

 

αυτού.

ΙΣΧΥΟΝΙΣΧΥΟΝ
 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΕΣΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΕΣ
 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΕΙΣΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΕΙΣ
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ'

Γενικές και Μεταβατικές Διατάξεις
Άρθρο 36

1.            Όσα θέματα δεν ρυθμίζονται από το παρόν Καταστατικό ή δεν

 

ρυθμίζονται κατά διάφορο τρόπο στο Ν. 2773/1999 (Φ.Ε.Κ. Α΄ 286) ως έχει

 

τροποποιηθεί και ισχύει, διέπονται από τις διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920.

2.

 

Όπου στο παρόν καταστατικό γίνεται μνεία του Κ.Ν. 2190/1920, νοείται

 

ο Κ.Ν. 2190/1920, όπως αυτός τροποποιείται και εκάστοτε ισχύει.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ

 

ΣΤ'
Γενικές

 

και

 

Μεταβατικές

 

Διατάξεις
Άρθρο

 

36
1.

 

Όσα

 

θέματα

 

δεν

 

ρυθμίζονται

 

από

 

το

 

παρόν

 

Καταστατικό

 

ή

 

δεν

 
ρυθμίζονται

 

κατά

 

διάφορο

 

τρόπο

 

στο

 

Ν. 2773/1999 (Φ.Ε.Κ. Α΄

 

286) ή στο

 
ν. 4001/2011 (ΦΕΚ

 

Α’

 

179), ως

 

έχουν

 

τροποποιηθεί

 

και

 

ισχύουν, 
διέπονται

 

από

 

τις

 

διατάξεις

 

του

 

Κ.Ν. 2190/1920.

2.

 

[Παραμένει

 

ως

 

έχει].
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